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https://asri.ancl.it/approfondimenti/

' Gruppi di studio e di confronto

Salute e Sicurezza % II%

Conciliazioni in sede Confronto tra piu di 40
sindacale * esperti che hanno

generato le attivita per
Nuovo Iuogo » la scuola
di lavoro
Bilateralita d




Momenti di confronto

Continui scambi di
opinioni via maill
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ASRI IN UNIVERSITA’

Tre momenti di confronto e
approfondimento presso Universita ‘
Tor Vergata di Roma, Universita

della Calabria, Universita di Teramo

/ Discussioni tra accademici e

professionisti su temi individuati dal
comitato scientifico : luogo di lavoro,
iIntelligenza artificiale e bilateralita
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Rete sul territorio

%2 20 esperti del Comitato
Scientifico coinvolti

20 rappresentanti di

‘%? articolazioni territoriali di
associazioni datoriali e
sindacati

& Protocollo territoriale tra
consulenti del lavoro e

parti sociali SGASRI
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Rete sul territorio...Siglato il primo
protocollo provinciale tra ANCL e parti

sociali

"ANCL
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ANCL Unione provinciale di Treviso,

Confcommercio Unione provinciale di Treviso

Filcams CGIL Treviso
Fisascat CISL Belluno-Treviso

Uiltucs Belluno-Treviso
INSIEME PER 1L

PROTOCOLLO D’INTESA DI
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Cosa stiamo facendo nel corso di
questo secondo anno di attivita?

D

Osservatorio ASRI: pubb Nuovi esperti e parti

sociali che si

lavoro e relazioni an .
i N ] aggiungeranno alla
Industriali a;':i:; rete di confronto della

Scuola
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