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"Per citare alcune tematiche echeggiate in questa giornata, negli ultimi tre anni si e parlato della crisi
economica, delle problematiche legate alle retribuzioni, del crescente numero di contratti collettivi. Su
quest'ultimo punto va precisato che al 97% dei lavoratori vengono applicati i c.d. ‘contratti leader’ e
come UGL firmiamo contratti applicati a circa 4 milioni e 800 mila lavoratori® queste alcune delle

parole tratte dal contributo per lo Speciale ASRI de Il Consulente Milleottantuno a cura di Luca
Malcotti, Segretario Nazionale UGL Terziario.

Per continuare a leggere clicca sul seguente
link: https://issuu.com/centrostudiancl/docs/milleottantuno_asri_seconda_edizione_/14
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